SETRAL

SOLUGOES EM SEGURANGA DO TRABALHO

PORTFOLIO TECNICO

Consultorias,
laudos e pericias

Evidéncias técnicas para decisdes mais seguras, prevencao de riscos e
apoio em demandas judiciais e extrajudiciais.
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QUEM SOMOS

Técnica com proposito

Da vistoria a recomendacao: um trabalho claro, documentado e compativel com cada

necessidade.

A SETRAL Solucdes em Seguranca do Trabalho presta consultoria, avaliacdes técnicas e

assisténcia em pericias para empresas, condominios e instituicdes. O escopo parte de uma
pergunta concreta: qual decisdo precisa ser sustentada por evidéncias?

01
Diagnostico

Entendimento da operacdo, andlise de
documentos, inspecdes e identificacao de
pontos criticos.

03

Conclusao

Laudo, parecer ou relatério com achados,
limites da analise e recomendacoes
priorizadas.

02
Avaliacao

Critérios técnicos, registros verificaveis,
medicdes quando necessarias e andlise das
hipéteses.

04

Acompanhamento

Apresentacao dos resultados,
esclarecimentos e suporte a implementacao,
conforme contratacdo.

Compromissos: independéncia técnica, confidencialidade, rastreabilidade das evidéncias e respeito as

atribuicdes dos profissionais responsaveis.
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PORTFOLIO DE SERVICOS

Laudos e avaliacoes

Documentos técnicos com objeto definido, método descrito e conclusao vinculada as
evidéncias.

Saude e seguranca ocupacional

PGR e gestao de riscos

Inventario de perigos, avaliacdo dos riscos, plano de acdo e integracao com a rotina operacional.

Insalubridade e periculosidade

Andlise das atividades, exposicdes, controles e enquadramento conforme critérios aplicaveis.

LTCAT, PPP e eSocial

Avaliacdo dos agentes e organizacao das informacdes técnicas necessarias a consisténcia documental.

Ergonomia e AET

Exigéncias da tarefa, condicdes dos postos, organizacao do trabalho e recomendacées praticas.

Instalacoes, processos e ambiente

Maquinas, eletricidade e obras

Inspecdes e avaliacbes relacionadas as NRs pertinentes, com prioridades de adequacao.

Acidentes e sinistros

Andlise da dinamica, documentos, registros de campo e fatores contribuintes.

Ambiente e residuos

Diagnéstico de conformidade, controles operacionais e apoio técnico ao licenciamento.
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ATUACAO PERICIAL

Pericias e assisténcia técnica

Apoio fundamentado para esclarecer fatos, formular quesitos e examinar conclusdes técnicas.

01 02

Trabalhista Civil

Insalubridade, periculosidade, exposicao Vistorias, danos, falhas construtivas,
ocupacional, ergonomia e analise de infiltragcdes, manutencao e acidentes em
acidentes de trabalho. edificacdes.

03 04

Extrajudicial Assisténcia ao juridico
Avaliacao técnica para negociacdes, seguros, Quesitos, acompanhamento de diligéncia,
conflitos contratuais e apuragao preliminar de parecer técnico e andlise critica de laudos.
causas.

Como atuamos em uma diligéncia

Antes: revisao do objeto e dos documentos. Durante: observacao e registro das condicbes. Depois:
parecer, respostas aos quesitos e esclarecimentos técnicos. A estratégia processual permanece com o
advogado.

A nomeacao como perito judicial depende do juizo. A SETRAL também pode atuar como assistente técnica de parte,
conforme contratacao e habilitacao exigida para o objeto.
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QUALIDADE E GOVERNANCA

Método de trabalho

Cada entrega explicita o que foi analisado, como se chegou a conclusao e quais sdo os limites.

Seis etapas objetivas

1. Alinhamento

Objeto, finalidade, prazo, local, partes interessadas e documentos disponiveis.

2. Proposta e responsabilidade

Escopo, equipe habilitada, necessidade de ART quando aplicavel e cronograma.

3. Levantamento

Analise documental, visita, entrevistas, fotografias e medicdes previstas no escopo.

4. Analise

Confronto entre fatos, requisitos técnicos e hipdteses relevantes.

5. Entrega

Relatério ou parecer com registros, premissas, conclusao e recomendacdes.

6. Esclarecimentos

Apresentacao e suporte técnico posterior conforme contratagao.

INTEGRIDADE E CONFIDENCIALIDADE

A SETRAL preserva informacgoes recebidas, identifica conflitos de interesse, nao admite alteracao de
conclusdes por conveniéncia e comunica os limites das evidéncias. O tratamento dos dados segue o
escopo contratado e as regras aplicaveis.

SETRAL SOLUCOES - SAO VICENTE /SP « ATENDIMENTO NACIONAL 05/ 06



S ETRAL soLucoes emM SeGURANCA DO TRABALHO

CONTATO

Vamos analisar sua demanda

Descreva o problema e receba uma proposta com escopo, entregaveis, prazo e equipe
necessaria.

01l

Envie as informacoes iniciais

Local da vistoria, finalidade do documento, prazo desejado, documentos disponiveis e breve descricao
dos fatos.

02

Receba uma proposta técnica

Indicamos método, limites do trabalho, necessidade de especialistas e condicdes comerciais.

SETRAL SOLUCOES EM SEGURANCA DO TRABALHO

Rua Visconde de Tamandaré, 608, cj. 12 ¢ Sao Vicente/SP

engenharia@setralsolucoes.com.br

setral@setralsolucoes.com.br

Telefone: (13) 3379-8031 « WhatsApp: (13) 99139-6646

www.setralsolucoes.com.br

CREA-SP n? 2.930.210 *« MTE n2 003080-5 | Dados de identificagao informados pela SETRAL. A responsabilidade técnica de cada servico é
definida conforme a habilitagdo e o escopo.
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